
Junge Frauen* prägen die aktuellen sozialen Bewegun-

gen. Sie erheben ihre Stimmen, streiken und  stellen 

Forderungen. Klima, feministischer Streik,  Aktionen 

gegen Gewalt, Carearbeit, Kunst, People of Colour, 

 sexuelle Gesundheit, Queer Rights, Migration, politi-

sche Ämter: In diesem Heft sagen Protagonistinnen aus 

einem breiten Feld, wofür sie kämpfen und wie sie  

sich die Zukunft wünschen. Zusätzlich liefert eine Über-

blicksstudie Daten und Fakten zur Situation von jungen 

Frauen in der Schweiz und zwei junge Illustratorinnen 

öffnen mit Power und Witz neue Perspektiven. 

Les jeunes femmes* marquent de leur empreinte les 

mouvements sociaux actuels. Elles élèvent la voix, 

font la grève et revendiquent. Climat, grève féministe, 

 actions contre la violence, travail de care, art, People 

of Colour, santé sexuelle, droits queer, migration, man-

dats politiques : les protagonistes de ce numéro ont 

des horizons variés. Elles nous expliquent pourquoi 

elles luttent et quel avenir elles souhaitent. Une étude 

fait en outre le point des données scientifiques sur la 

situation des jeunes femmes en Suisse et deux illustra-

trices ouvrent des perspectives nouvelles par leur tra-

vail puissant mais non dénué d’humour. 

 

Le giovani donne* plasmano i movimenti sociali attuali. 

Alzano la voce, scioperano e avanzano richieste. Clima, 

sciopero femminista, azioni contro la violenza, lavoro 

di cura, arte, persone di colore, salute sessuale, diritti 

delle persone queer, migrazione, cariche politiche:  

in questa edizione di «Questioni femminili» alcune pro-

tagoniste di un ampio ventaglio di settori raccontano  

per cosa stanno lottando e quale futuro auspicano. 

 Inoltre, uno studio panoramico fornisce dati e fatti 

sulla situazione delle giovani donne in Svizzera e due 

giovani illustratrici schiudono con energia e arguzia 

nuove prospettive.
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Zeitschrift  
«Frauenfragen» 2023:  
Geld 

Wer verdient in der Schweiz wie viel mit 

 welcher  Arbeit? Wie ist Vermögen zwischen den 

 Geschlechtern verteilt und wie verwalten Männer  

und Frauen ihr Geld?  

 

Die neue Ausgabe liefert Antworten auf diese 

 Fragen und zeigt auf, welche strukturellen Rahmen-

bedingungen zu Ungleichheit führen und welche 

 Lebensereignisse letztere befördern.

• Fachartikel

• Interviews und Porträts 

• Infografiken

«Wenn man die gleiche Verantwor-
tung von Müttern und Vätern für den 
 Lebensunterhalt der Familie will,  
dann muss man die gesellschaft lichen 
Voraussetzungen dafür schaffen.»

Heidi Stutz, Sozialökonomin und  
Wirtschaftshistorikerin

Pour commander gratuitement: 
www.comfem.ch

Revue  
« Questions au féminin » 
2023: Argent 

Qui gagne combien en faisant quel travail ?  

Comment le patrimoine est-il réparti entre les 

 genres et comment les femmes et les hommes  

gèrent-ils leur argent ? 

Le nouveau numéro répond à ces questions et met 

en évidence les conditions-cadre structurelles qui 

entraînent des inégalités et les événements de la 

vie qui les favorisent. 

• Articles spécialisés 

• Entretiens et portraits

• Infographies

« Dans les couples, gagner de  
l’argent est souvent associé à un 
 privilège : celui de le contrôler. »  

Caroline Henchoz, sociologue et professeure 
en travail social 

Ordinazioni gratuite: 
www.comfem.ch

Rivista  
«Questioni femminili» 2023: 
Denaro 

Chi guadagna quanto svolgendo quale lavoro?  

Come è ripartito il patrimonio tra i generi e come ges-

tiscono i loro soldi gli uomini e le donne? 

Il nuovo numero risponde a queste domande ed 

 evidenzia le condizioni strutturali che portano  

alla disuguaglianza e gli eventi della vita che la  

favoriscono.

• Articoli specialistici

• Interviste e ritratti 

• Infografiche

«Nei settori femminili, i salari sono  
mediamente più bassi e le  condizioni  
di lavoro più precarie.» 

Angelica Lepori, docente-ricercatrice  
in lavoro sociale 


